
PROFILO
PROFESSIONALE
Funzionario pubblico, con oltre 40

anni di esperienza nell'applicazione

della legge. Eccellenti capacità

decisionali, di leadership e di

gestione delle criticità. Esperienza

di testimonianza in tribunale e di

supervisione dei casi. Familiarità

con la città e le istituzioni locali ed

extraterritoriali.

CAPACITÀ E
COMPETENZE

+393294233373

maurizio.paduano@legalmail.com

San Giorgio Monferrato, AL

Data di nascita: 11/08/1964

ESPERIENZE LAVORATIVE E
PROFESSIONALI
07/1985 - 09/2024

Ministero dell'interno
Sostituto Commissario Polizia di Stato in congedo

05/2014 - 04/2025

Sindacato Autonomo Polizia | Roma

Dirigente sindacale nazionale

Analisi, risoluzione di problematiche per la gestione dei rapporti

interdisciplinari.

Strategie organizzative e contrattazioni decentrate.

06/2024 - 05/2029

Comune di San Giorgio Monferrato
Consigliere comunale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Itis A.Sobrero | Casale Monferrato

Perito Elettronica industriale

Doti di mediazione•

Strategie organizzative e

gestionali

•

Tecniche di negoziazione•

Eccellenti rapporti con la

comunità

•

Negoziazione•

Abilità comunicative e

diplomatiche

•

Amministrazione pubblica•

Maurizio
Paduano

Coinvolgimento attivo con la popolazione locale e i leader della

comunità negli eventi pubblici di ogni genere definendo assieme i modi

migliori per garantirne lo svolgimento sicuro.

•

Direzione di briefing nei turni di servizio per condividere con gli agenti

informazioni rilevanti quali beni da controllare e avvistamenti di individui

sospetti in aree di sorveglianza.

•

Ricerca e raccolta di informazioni per definire le strategie di attività di

prevenzione e investigative.

•

Conduzione degli interrogatori dei testimoni e raccolta delle informazioni

allo scopo di determinare l'effettivo svolgimento dei fatti.

•

Discussione collegiale di decisioni a carattere politico-amministrativo nel

pieno interesse delle istanze della collettività e dell'elettorato.

•

Presentazione di interrogazioni, mozioni e proposte di risoluzioni.•

Definizione e monitoraggio periodico dell'attuazione del programma

politico-amministrativo da parte di Sindaco e assessori.

•

Approvazione del bilancio annuale.•

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ex art. 13 del

decreto legislativo 196/2003 e art. 13 del regolamento UE 2016/679 sulla

protezione dei singoli cittadini in merito al trattamento dei dati personali


